
Svenska Brukshundklubbens Stockholmsdistrikt  
  
 

Svenska Brukshundklubben Stockholmsdistrikt org. nr: 802406–0199 

 

 

 

 

 

 
Mål, inriktning och budget 

2024 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

”Vad ska SBK Stockholmsdistriktet prioritera för att 
utveckla ledarskapet och för att skapa 

förutsättningar för ett aktivt hundliv – till nytta för 
de lokala klubbarna i Stockholmsdistrikt?” 
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Övergripande inriktning för distriktet: 
 

o Arbeta för utvecklad och förbättrad samverkan med och mellan lokalklubbar, 
rasklubbar, distriktets hundungdom samt SBK centralt. 

 
o Aktivt delta på aktuella konferenser och andra arrangemang där distriktets 

representation kan komma verksamheten till nytta. 
 

o Verka för att distriktets hemsida och Facebook fungerar som god informationskanal 
för distriktets klubbar och medlemmar. 

 
o I samarbete med lokalklubbarna slutföra arbetet med målstyrning enligt 

kongressbeslut. 
 

o Genom långsiktigt strategiskt arbete höja kvalitet och omfattning på verksamheten 
inom distriktet. 

 
o Arbeta för fler medlemmar samt fler aktiva medlemmar i distriktets klubbar. 

 
o Öka intresset för tävling samt bidra till att skapa bra förutsättningar för de tävlande 

och funktionärer. 
 

o Fylla utbildningsbehovet för klubbarnas förtroendevalda av SBK-anpassad utbildning 
av dessa i samråd med Studiefrämjandet. 

 
o Fortsatt arbete med en förbättrad kommunikation mellan distrikt och lokalklubbar 

bland annat genom hemsidan och Facebook. 
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I enlighet med SBK:s riktlinjer ska distriktsstyrelsen sträva efter att: 
 

o Fortlöpande följa och stödja lokalklubbarnas verksamhet samt verka för ett ökat 
samarbete mellan klubbarna. 

 
o Samverka med förbundets övriga distrikt och rasklubbar, SKK, specialklubbar, 

hundungdom, samt berörda myndigheter och organisationer inom regionen. 
 

o Främja utbildning och kursverksamhet inom distriktet. 
 

o Följa stimulera och samordna tävlings- och provverksamheten inom distriktet. 
 

o Fortlöpande medverka i frivilligorganisationernas verksamhet. 
 

o Avge yttranden och verkställa utredningar på uppdrag av förbundsstyrelsen eller 
myndighet. 

 
o Tillvarata hundägarintressen inför myndigheter och organisationer inom distriktets 

verksamhetsområde. 
 

o Genomföra verksamhet till ömsesidig nytta för lokalklubbarna. 
 

o Aktivt delta i förbundet och samarbetsorgan arrangerade aktiviteter. 
 

o I övrigt fullgöra de uppgifter som av förbundsstyrelsen åläggs distriktet. 
 

 
 

 

 

 

	
 



Svenska Brukshundklubbens Stockholmsdistrikt  
  

   
 
 

Svenska Brukshundklubben Stockholmsdistrikt org. nr: 802406–0199 

 
 

	

Aktiviteter i syfte att genomföra våra mål: 

 
SBK Stockholmsdistrikt prioriterar följande punkter för att utveckla ledarskapet och skapa 
förutsättningar för ett aktivt hundliv inom organisationen, samt för att öka samarbetet 
mellan klubbarna inom distriktet. 
 

o Stödja utbildning av lärare och instruktörer som vill verka inom distriktet. Arrangera 
instruktörsutveckling på efterfrågade områden. Synliggöra våra HUS kurser och 
föreläsningar, samt arbeta för ett fortsatt gott samarbete med studiefrämjandet. 

 
o Samordning av tävlingar tillsammans med lokalklubbarna. Stödja utbildning av 

funktionärer som verkar inom distriktet. 
 

o Verka för att det i möjligaste mån anordnas tävlingar i alla discipliner. Erbjuda 
mästerskapsekipage träningstillfällen. 

 
o Informera om förbundet, dess målsättning och verksamhet till lokalklubbarna. 

 
o Fortsätta anpassningen till den nya dataskyddsförordningen för att kunna uppfylla 

kravet i den europeiska dataskyddsförordningen GDPR. 
 

o Rekrytera och informera medlemmar i distriktets lokalklubbar för utbildning till 
patrull- och räddningshundsekipage och även rekrytera medlemmar för 
vidareutbildning vid Hundtjänstskolan. 
 

o Förbereda och introducera specialsök i distriktets verksamhet. 
 

o Skapa nya arbetsbeskrivningar för distriktets sektorer.  Detta för att man ska känna 
till vilka arbetsuppgifter som ska utföras och vilka som ska prioriteras. Och vart man 
kan vända sig för att få hjälp och stöd.  
 

o Anordna ordförandemöte för att skapa ett bättre samarbete mellan klubbarna. 
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I diagrammet visas distriktets målsättning och utfall, för ökat erfarenhetsutbyte mellan klubbarna.  
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I diagrammet visas distriktets målsättning och utfall, för ökat engagemang från klubbarna i 
distriktets arbete. 
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SBK Stockholmsdistrikts budget för 2024, samt inriktning 2025:  

 

 
           
   Utfall  Utfall  Budget  Budget 

   2022  2023  2023  2024 
Intäkter          
Kursavgifter  107 558  169 697  150 400  140 000 

          
Avgifter lokala klubbar  0  0  0  0 

          
Övrig ersätt. och intäkt  28 461  16 395  21 100  7 000 

          
Summa intäkter  136 019  186 092  171 500  147 000 

          
          
Kostnader         
Kurskostnader  82 608  103 696  147 100  138 200 

          
Konferens & 
Möteskostnader 18 278  20 362  95 500  62 200 

          
Övriga direkta kostnader 6 812  3 907  7 800  17 800 

          
Övriga externa kostnader  15 075  22 882  29 500  26 900 

          
Personalkostnader  5 633  17 823  11 500  12 800 

          
Summa kostnader  128 406  168 670  291 400  257 900 

          
          
Resultat   7 613  17 422  -119 900  -110 900 

 

 

          
 


